SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych (dalej RODO) z dnia 27

kwietnia 2016 r. informuje, iz administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Instal Bud Pecyna spétka z ograniczonq odpowiedzialnosciq, z siedzibg przy ulicy Rawskiej 12, 97-226
Zelechlinek, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez
Sqd Rejonowy dla todzi — Srédmiescia w todzi, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego

pod numerem KRS: 0000417798, NIP: 7732472162, REGON:101386228.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych: iod@ibpinstalacje.pl

CELE, PODSTAWA PRAWNA ORAZ OKRES PRZETWARZANIA DANYCH

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w art. 22 Kodeksu Pracy tj. imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, wskazane dane kontaktowe, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg
dotychczasowego zatrudnienia bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego i bedq przetwarzane ze wzgledu na wymagania prawne natozone na administratora
(RODO art. 6 ust. 1 lit. c). Inne dane umieszczone w dokumentach aplikacyjnych bedqg przetwarzane na
podstawie wyrazonej przez Paniq/Pana zgody (RODO art. é ust. 1 lit. a), ktéra moze zosta¢ odwotana w
dowolnym czasie. Jedli w dokumentach rekrutacyjnych zostaty zawarte dane wrazliwe np. dane
dotyczqgce zdrowia, to bedq one przetwarzane réwniez na podstawie wyrazonej przez Paniqg/Pana zgody
(RODO art. 9 ust. 2 lit. a). Powyzsze zgody wyraza Pani/Pan poprzez przestanie/osobiste przekazanie do
administratora dokumentéw aplikacyjnych (zgoda konkludentna). Pani/Pana dane osobowe zostang

usuniete po uptywie 6 miesiecy od zakohczenia procesu rekrutacii.

Administrator bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe takze w kolejnych procesach
rekrutacyjnych, jesli wyrazi Pani/Pan na to zgode (RODO art. é ust. 1 lit. a), ktéra moze zostaé odwotana
w dowolnym czasie. W takim przypadku Pani/Pana dane osobowe bedq przetwarzane do momentu

wycofania tej zgody, lecz nie dtuzej niz 12 miesiecy od ofrzymania dokumentdéw aplikacyjnych.

ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe mogq by¢ lub zostang przekazane podmiotom swiadczgcym ustugi IT oraz

dostawcom systemdw [T, z ktérymi wspdtpracuje administrator, podmiotom wspierajgcym procesy
rekrutacyjne wraz z procesami zatrudnienia, podmiotom swiadczgcym ustugi doradcze i audytorskie, oraz

upowaznionym podmiotom na udokumentowany wniosek, to jest dla przyktadu: Policja bgdz Sqdy.

PRZYSLUGUJACE PANI/PANU PRAWA

W zakresie wynikajgcym z RODO i z ograniczeniami w nim wskazanymi posiada Pani/Pan prawo do

zqdania dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosé¢ z prawem przetwarzania,

ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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Ma Pani/Pan réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych mieszczqcego sie przy ulicy Stawki 2, w Warszawie (00-193), gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w tym
przepisy Ogdlnego Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Wiecej:

https://uodo.gov.pl/

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH OSOBOWYCH

Podanie danych osobowych wynika z art. 22' Kodeksu pracy, a odmowa ich podania uniemozliwi

Pani/Panu wziecie udziatu w procesie rekrutacyjnym.

PROFILOWANIE | ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI

Decyzje dotyczqce przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacyjnego nie bedg

podejmowane w sposdb zautomatyzowany.

TRANSFER DANYCH POZA EUROPEJSKI OBSZAR GOSPODARCZY

Pani/Pana dane nie bedq przekazywane do panstw trzecich ani organizaciji miedzynarodowych. Taki

transfer moze jednak prowadzi¢ m.in. Microsoft jako dostawca ustugi Microsoft 365 w ramach korzystania
z globalnych ustug chmurowych. Microsoft realizuje transfer poza EOG stosujgc mechanizmy

zabezpieczenh oparte o standardowe klauzule umowne zgodnie z art. 46 ust. 2 RODO.

Zgoda na udziat w przysztych procesach rekrutacyjnych

+Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Instal Bud Pecyna z siedzibg w Zelechlinku, ul. Rawska 12, 97-226
Zelechlinek (dalej: Administrator) moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
w celu i zakresie niezbednym do uczestnictwa w przysztych procesach rekrutacji realizowanych przez

Administratora™.
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